
 
 

 

   های نوین ارتقای یادگیری کارگروه توسعه و فناوری برنامه عملیاتی 

 1403سال 

 9کارگروه کلان منطقه   تهیه کننده :

 

  



 به نام خدا

 یماریهای دهان و دندان  کبری، متخصص بدبیرکارگروه در کلان منطقه: دکتر نرجس ا

 09155026604شماره تماس: 

 narges_akbare4021@yahoo.comایمیل: 

  شرح وظایف واحد:

زشر  در کر  طهرای مموت رای یرادویری در م یعملکررد کرارور ه در راسر ای ارت رای اسر ااده از یها ریهرای نروی  ارای در جهت توسعه عملکرد دانشگاه در هر کدام از شاخصه برنامه ریزی   •

  ه دانشگاهها/دانشکده های کلان مهط

 کارور ه در راس ای ارت ای عملکرد   یعالی های لکرد   ارزیاب   ضعیت دانشگاهها/دانشکده ها   بازخورد به منها پایش عم •

 : شاخصهای مورد انتظار

های سالامل ناان حرهاهراحی و اجرای دوره های کوتاه مدت و پودمانی یا ماژولار بصورت ترکیبی، مجازی و یا حضوری با هدف توانمندساازی اضضاای هی ال ض مای و کارکط •

 نظریهای نوین در آموزش بالینی و  های نوین تدریس و کاربرد تکنولوژیدرخصوص شیوه

 TEL منطقه آمایشی در حوزههای احصا شده هر کلانظرهیلپژوهشی مشترك با توجه به   -اندازی واحدهای ض میاهر •

 راحی آموزشی و ارائه واحدهای درسی نظام ترمی واحدی/ ماژولار با استفاده از تکنولوژی های نوینط •

 ه صورت ترکیبیواحدی و دوره های ماژولار جهل دانشجویان رشته مقاطع مخت ف تحصی ی و دستیاران ب-طراحی دروس نظام ترمی •

 تولید و ارایه شواهد بومی در حوزه بکارگیری هناوری در ارتقاء یادگیری هراگیران •

 TEL تشکیل گفتمان و شبکه سازی ض می در حوزه •

و یا سایر روش های نوین ارزیاابی الکترونیکای باه کال آزماون هاای   KF ،OSCE ,PMP  ،MMI ،ایچندگزینههای مخت ف از جم ه هرملبه درصد آزمون های الکترونیکی  •

 برگزار شده در هر نیمسال



وه کارگراقدامات در جهت توسعه فعالیتهای    

 1جدول 

راحی و اجرای دوره های کوتاه مدت و پودمانی یا ماژولار بصورت ترکیبی، مجازی و یاا حضاوری باا هادف توانمندساازی اضضاای هی ال ض مای و ط:   )وظیفه(  هدف كلي

 های سلاملکارکنان حرهه
 ریهای نوین آموزشي  های آنان جهت استفاده از فناوارتقای توانمندیبرگزاری دوره توانمندسازی اساتید در راستای :  هدف اختصاصي

 گزارش پیشرفت   ستیابی دشاخص  تاریخ پایان  شروع   تاریخ مسوول اجرا  )جهت برآوردن هدف اختصاصي( اقدامات  ردیف 

و  لیسل حضور و غیاب کارگاه  1403تابستان  1403تابستان  بیرجند  TEL مبانی گزاری پودمان بر 1

 کشور گزارش به کلان منطقه و 

 

روندددهای نددوین فناوراندده در  مددو ش  2

 پزشكی

  1403پاییز  1403پاییز  بیرجند 

زمستان  بیرجند  های نوین در  مو ش پزشكیفناوری 3

1403 

  1403زمستان 

 

  



 2جدول 

 TEL منطقه آمایشی در حوزههای احصا شده هر کلانظرهیلپژوهشی مشترك با توجه به  -اندازی واحدهای ض میاهر:  )وظیفه( هدف كلي
 فناوریهای آموزشي در كلان منطقه    اهد مربوطافزایش شو:  هدف اختصاصي

 گزارش پیشرفت  ستیابی دشاخص  تاریخ پایان  شروع   تاریخ مسوول اجرا  )جهت برآوردن هدف اختصاصي( اقدامات  ردیف 

هشددی در سددط  تشددكیگ گددروه پ و 1

 دانشگاهها 

هر 

گاه/  دانش

 دانشكده 

  گروه ابلاغ  1403تابستان 

ح حدددا گ یدد  طددرو اجددرای احددی طر 2

 در کلان منطقه پ وهشی در هر فصگ 

مشترك  

در سطح  

کلان  

 منطقه  

  طرح پژوهشی مصوب هر هصل 

صدگ و نوشتن حدا گ ی  مقاله در هر ف 3

 و انتشار  ن پیگیری 

  قالهاکسپل م هر هصل 

 3جدول 

 راحی آموزشی و ارائه واحدهای درسی نظام ترمی واحدی/ ماژولار با استفاده از تکنولوژی های نوینط:  )وظیفه( هدف كلي
 :   هدف اختصاصي

 گزارش پیشرفت   ستیابی دشاخص  تاریخ پایان  شروع   تاریخ مسوول اجرا  )جهت برآوردن هدف اختصاصي( اقدامات  ردیف 

برنامه هدای   1   و ش ترکیبدی امدپایش 

نویدد ییدا هدر سدامانه مددیریت طریق  

 یادگیری الكترونیكی( 

هر 

گاه/  دانش

 دانشكده 

  گزارش به کارگروه هر ترم تحصی ی  

اعاعلام   2 شناسایی  جهت  ضدای فراخوان 

ده ها/ دانشدگاههای هیات علمی دانشك

تولید و  منطقه که در حو ه طراحی  کلان  

هر 

گاه/  دانش

  لیسل اضضای هیات ض می   1403تابستان 



یددا سددایر ، شددبیه سددا  و یشددناپلیك

 می کنند. فناوریهای  مو شی فعالیت 

 دانشكده 

 4جدول 

 ه صورت ترکیبیواحدی و دوره های ماژولار جهل دانشجویان رشته مقاطع مخت ف تحصی ی و دستیاران ب-طراحی دروس نظام ترمی:  )وظیفه( هدف كلي
 :   هدف اختصاصي

 گزارش پیشرفت   ستیابی دشاخص  تاریخ پایان  شروع   تاریخ مسوول اجرا  )جهت برآوردن هدف اختصاصي( اقدامات  ردیف 

نامه به تحصیلات تكمیلی دانشگاه جهت  1

طراحی دوره های پودمانی توانمندسا ی 

جویان تحصدددیلات تكمیلدددی و دانشددد

 مجا ی  ستیاران به صورت د

هر 

گاه/  دانش

 دانشكده 

  ی  نامه ارسال 1403تابستان 

برگزاری دوره هدای  مو شدی پودمدانی  2

مجددا ی توسددن دانشددكده هددا بددرای 

حدددا گ یدد  یهددر فصددگ دانشددجویان 

 پودمان(

هر 

گاه/  دانش

 دانشكده 

لیسل دوره های برگزار شده و   هر هصل  

 لیسل حضور و غیاب/ ضکس  

 

 5جدول 

 تولید و ارایه شواهد بومی در حوزه بکارگیری هناوری در ارتقاء یادگیری هراگیران:  )وظیفه( هدف كلي
 :   هدف اختصاصي

 گزارش پیشرفت   ستیابی دشاخص  تاریخ پایان  شروع   تاریخ مسوول اجرا  )جهت برآوردن هدف اختصاصي( اقدامات  ردیف 

اتعی 1 پ وهشی کلان منطقهین   لویت های 

به صدورت   فناوریهای  مو شی  در حو ه

روه کارگ

کلان 

  گزارش طرح  1403پاییز تابستان و  



 منطقه   طرح تحقیقاتی 

در شدهریور مداه و    TELانتشار ژورندال   2

اعضدای  ا  تجارب  مو شدی  ماه  اسفند 

 کلان منطقه  دانشجویان / یت علمهیا

  ژورنال منتشر شده شهریور و اسفند  بیرجند 

انجام طرح تحقیقاتی مشترک در کدلان  3

 حدا گ ی  طرح( یهر فصگ منطقه 

کلان  

 منطقه  

  طرح مصوب  هر هصل  

انتشددار مقالدده در حددو ه فناوریهددای  4

 حدا گ ی  مقاله در هر فصگ( مو شی ی

کلان  

 منطقه  

  سابمیشن مقاله 1403آغاز از پاییز  -هر هصل

جلسه  مو شی جهدت معرفدی   برگزاری 5

ی بر حگ مساله طرح های تحقیقاتی مبتن

خ انجدام در جهت افزایش نردر دانشگاه  

فناورانده در   پایان نامه ها و پروژه هدای

 دانشگاه 

هر  

دانشگاه/ 

و   دانشكده

یا  نلاین در  

سط  کلان  

   منطقه 

  گزارش و حضور و غیاب ج سه  1403تابستان 

 6جدول 

 TEL تشکیل گفتمان و شبکه سازی ض می در حوزه:  )وظیفه( هدف كلي
 :   هدف اختصاصي

 گزارش پیشرفت  ستیابی دشاخص  تاریخ پایان شروع  تاریخ مسوول اجرا  )جهت برآوردن هدف اختصاصي( اقدامات  ردیف 

ژورنال کلاب در هدر   دوحدا گ  برگزاری   1

 فصگ 

پوستر  لیسل حضور و غیاب و  هر هصل  بیرجند  

 ج سه 

 

ژورندال وا  در هدر   دوبرگزاری حدا گ   2

 فصگ 

پوستر  لیسل حضور و غیاب و  هر هصل  بیرجند 

 ج سه 

 



ار/ کنفددران  سددمین دددو عدد برگددزاری 3

 علمی 

  بیرجند با 

همكاری  

کلان  

 منطقه  

  حضور و غیاب -پوستر 1403مهر و اسفند 

به برگزاری حدا گ ی  راند بیان تجارب   4

صورت مجا ی در کدلان منطقده در هدر 

 فصگ 

بیرجند با  

همكاری  

کلان  

 منطقه  

  حضور و غیاب -پوستر هر هصل 

 7جدول 

و یاا ساایر روش هاای ناوین ارزیاابی   KF ،OSCE ,PMP  ،MMI ای،چندگزیناههاای مخت اف از جم اه هرملباه درصد آزمون های الکترونیکای :  )وظیفه( هدف ک ی

 الکترونیکی به کل آزمون های برگزار شده در هر نیمسال

 :   هدف اختصاصي

 گزارش پیشرفت  ستیابی دشاخص  تاریخ پایان شروع  تاریخ مسوول اجرا  )جهت برآوردن هدف اختصاصي( اقدامات  ردیف 

شدده بده     مونهای برگدزاررصد تعداد   1

ی صددورت الكترونیكددی در دانشددگاهها

ی ا  عملكرد هر نمودار  تدوینمختلف و  

در پیش گذشته و دانشگاه در طی فصول 

  رو

هر 

  / دانشگاه 

 دانشكده 

پایان هر ترم )تابستان و زمستان 

1403) 

  به کارگروه   گزارش هر دانشگاه

 


